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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ РАЙОН
Ханты-Мансийский автономный округ – Югра

АДМИНИСТРАЦИЯ ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 00.00.2026 							                          № 000
г. Ханты-Мансийск


О внесении изменений в постановление 
Администрации Ханты-Мансийского района 
[bookmark: _Hlk176947839]от 21.06.2024 № 552 «Об утверждении Положения 
об определении размеров и условий оплаты труда 
руководителей и работников муниципальных 
автономных учреждений, подведомственных 
Администрации Ханты-Мансийского района 
и комитету по образованию 
Администрации Ханты-Мансийского района»


В целях приведения муниципальных правовых актов Ханты-Мансийского района в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь статьей 32 Устава Ханты-Мансийского района:

1. [bookmark: _Hlk176969870]Внести в постановление Администрации Ханты-Мансийского района от 21.06.2024 № 552 «Об утверждении Положения об определении размеров и условий оплаты труда руководителей и работников муниципальных автономных учреждений, подведомственных Администрации Ханты-Мансийского района и комитету по образованию Администрации Ханты-Мансийского района» (далее - постановление) следующие изменения:
1.1. Пункт 30.5. постановления изложить в следующей редакции:
«30.5. Премия по результатам работы за месяц устанавливается в размере 110 процентов от установленного оклада (должностного оклада) с учетом применения районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях по приказу (распоряжению) работодателя.»

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026.



Глава Ханты-Мансийского района                                                 К.Р.Минулин



image1.emf
 


